CONTRACT DE VOLUNTARIAT

Art.1 PARTILE CONTRACTANTE
:.l . Centrul de Proiecte Educationale yi Sportive Bucureti - PROEDUS. adresa Splal Independente:,

r. 2 sect 5‘,. Bucuregti, cod fiscal 26597213, reprezentat prin Director — i SEhRe
de Beneficiar al voluntariatului,

$i

1.2
Sect. sc. .
et. N in calitate de Voluntar, s-a incheiat prezentul
contract in conformitate cu Legea voluntariatului nr.78/2014, cu modificarile si completanle ultenvare

Art.2 OBIECTUL CONTRACTULUI

IR OPiectul prezentului contract il constituie desfiurarea de cétre voluntar a activitifii de coordonator de
grup in _cadrul proiectului ,,Tabdra Elevilor Activi §i Merituogi 2019”7, organizat de cdtre Beneficiarul
voluntariatului, in perioada 25 iunie — 04 septembrie 2019, fiird a obtine o contraprestafic materiald.

Art.3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE VOLUNTARULUI

3.1 Drepturi:

3.1.1 de a fi tratat in mod egal cu restul colegilor sii, de citre intreg intreg personalul Beneficiarului
voluntariatului;

3.1.2 de a participa activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea céirora se incheie prezentul
contract;

3.1.3 de a i se asigura un loc unde si-i desfdsoare activitatea §i de a avea acces la echipamentul §
consumabilele necesare deruldrii activitafii;

3.1.4 deai se asigura accesul la programul de desfisurare a proiectului stabilit in prealabil;

3.1.5 de a solicita Beneficiarului voluntarului eliberarea unei adeverinfe nominale prin care s ateste
calitatea de voluntar in cadrul proiectului mai sus mentionat.

1.6 de a beneficia de indrumare si orientare din partea angajatilor si colaboratorilor Beneficiarulm

voluntarului;

3.2 Obligatii: o N . y

32.1 voluntarul isi va desfigura activitatea in perioada;\je-@b‘ 03.04 21019 .
statiunca PREDEAL , in conformitate  cu Fisga de Asumare a

Responsabilititilor, conform Regulamentului Taberei” prevézutd la art. 4.1 din prezentul contract;

322 si coordoneze grupul de copii, constituit prin ,Fisa de Asumare a Responsabilititilor Conform
Regulamentului Taberei”, atasata la prezentul contract;

32.3 si se asigure de respectarea §i transmiterea informatiilor, primite din partea reprezentanfilor
Beneficiarului, catre participantii la tabard, pe toata durata desfisurdril activitifii din cadrul taberet
prin consemnarea fiecarui participant aflat in grija sa, in Fisa de Asumare a Responsabilitatulor;

3.2.4 sacompleteze corect si la timp formularele transmise de reprezentantii Beneticiarului voluntarulut;

32.5 sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de voluntariat si sa le restituie
reprezentatilor Beneficiarului dupa finalizarea activitatii sale;
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<0 82 cunvased yiost respecte atribuiile ve-l revin, (ind direct rAspunzator pentru integritatea ’lmw a1
1 activitagii sale, In conformitate

paihicd a grupului de copit aflagi tn grija sa, prin desfyurarea corectd ¢ IR
l“" \nstructiunile primite de catre coordonatorul Josemnat st monitorizeze activitdtile din cadrul
ocatien, . ‘

327 s iy desfagoare activitatea fn conformitate cu indicayiile i Instructiunile primite din partea
reprezentantului Beneficiarului, astfel incdt sa nu expund la pericol de ucclden'tu.rc sau 1mboln{w1rc,
atdt propria persoand, cdt gi alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale In timpul
desfiguririi activitagii; ,

3.2.8  sd rispundd in mod judicios de realizaren gi organizarea activitdyilor desfigurate In cadrul taberei,
astfel incdt sd asigure evitarea accidentelor §i a imbolndvirilor participantilor; N

329 si comunice imediat, coordonatorului desemnat si monitorizeze activitdile din cadrul locB:IlFl, oﬁce
situafie despre care are motive s o considere un pericol pentru securitatea §i sindtatea participantilor
in tabir,

3.2.10 sd respecte gi sit aplice in mod corespunzitor mésurile stabilite de cétre Beneficiar, in caz de aparitie a
unei situatii de pericol grav sau iminent de accidentare;

3.2.11 sa participe la toate gedintele organizate de reprezentantii Beneficiarului;

3.2.12 sd aducdl la cunogtind coordonatorului desemnat s& monitorizeze activitdfile din cadrul locatiei,
accidentele suferite de propria persoand sau de orice altd persoan pe care o are in grija;

3.2.13 sa aducdl la cunostintd coordonatorului desemnat si monitorizeze activitdile din cadrul locatiei, oric )
defectiune tehnicd sau altd situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnivire;

3.2.14 si asigure informarea participantilor la tabér, aflati in grija sa, cu privire la regulamentul taberei i sa
respecte “Fisa de activitate a coordonatorului de grup”, intocmita §i pus la dispozifie de reprezentantii
Beneficiarului in prima zi de desfagurare a taberei;

3.2.15 si insopeasc grupul de elevi aflati in grijd sa, la toate actiuniile desfigurate de Beneficiar pe perioada
taberei;

3.2.16 sa respecte intocmai programul de supraveghere al participantilor la tabard, stabilit §i comunicat de
coordonatorul desemnat s& monitorizeze activitagile din cadrul locafiei, pe timpul zilei §i pe timpul
noptii;

3.2.17 s& supravegheze participantii la tabdrd, in vederea prevenirii accidentérii acestora i a eventualelor
pagube provocate de acestia in spatiile de cazare i masé;

3.2.18 si nu defind, pastreze sau si consume bauturi alcoolice, ori substanfe incriminate de legislatia

roméneascd,

3.2.19 si respecte interdictiile privind fumatul, conform legii Numérul 15/2016, care vine in completarea
legii Numérul 349/2002, ficind referire la prevenirea §i combaterea efectelor consumului produselor
de tutun, interzicind fumatul in toate spatiile libere §i utilizarea focului deschis in locuri cu pericol de
aprindere a materialelor si a substantelor combustibile §i inflamabile;

3.2.20 s& pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitdfilor de voluntariat,
inclusiv dupd incetarea activitii;

3.2.21 s cunoasca scopurile i obiectivele Beneficiarului, in materie de organizare §i desfdgurare a taberelor;

3.2.22 sa ocroteascd bunurile pe care le folosegte in timpul desfdgurarii activitatii de voluntariat;

3.2.23 s& manifeste un comportament decent §i adecvat funcfiei in cauzd, manifestat prin limbaj
corespunzdtor, vestimentaie adecvatd si seriozitate;

3.2.24 s& cunoasc si s& respecte procedurile, politicile gi regulamentele interne ale Beneficiarului;

3.2.25 coordonatorul de grup va respecta programul stabilit de ctre coordonatorul desemnat va monitoriza
activitatile din cadrul locatiei, in ceea ce priveste programul de masd, activitdtile interactive si de
odihna;

3.2.26 in caz de incidente, s& anunte reprezentantii Beneficiarului §i organismele abilitate (salvare, politie,
pompieri);
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cadrul JFisa de‘“:'“ personale ale clevilor aflayi in gtija sa, completdnd rubricile special create in
corectitudine ! sunmrg a Responsabilitagilor conform Regulamentului Taberei” fiind raspunzator de
& ducd |g in?i :slgstpm 8i 0 transmite catre coordonatorul de locatie.
parcursyl trase\?l:i‘md lpm:*iedum de repartizare pe camere a participantiilor la tabard, desfagurata pe
1 civilizate in spafile de caz m:tmanc s s2 vegheze asupra plstrdrii curdfeniei §i a unei atmosfere
Sam s& vgn'ﬁ N y i ' I .
pmw)ag‘:e o :: nu mqnuﬂ c:tcunereu de citre participanyii la tablird a unor obiecte de natura sa
12,30 fn can hp:am sau riinirea printre ceilalfi participanti;
inﬁw)nﬁuc mre l?urtmpnnm la tabarit doresc sd cumpere produse alimentare din afara locatiei, s4
31231 s mali;:;: pn'vml;l starea de risc ce decurge din respectiva decizie;
oy orice alte activitdfi solici ficiar i i i i
1 contractului: fi solicitate de citre Beneficiar ¢i care se subscriu obiectului
3232 sac i ST, .. . .
z:;omumuc Beneficiarului in scris, la data semndrii prezentului contract, orice angajamente existente
1233 gx?t afecta derularea prezentului contract;
3.2. " (ﬁm p:;.;acordu} Beneﬁgla_r}.dui, inainte de a contracta orice alte angajamente, care ar putea fi de
53,348 ozl il pund in ugposnblhtatea de a se conforma prevederilor prezentului contract;
o . l nerespectdrii prezentelor clauze, coordonatorul desemnat si monitorizeze activitdfile din
cad!l'beul ocaflel, prin Bc?neﬁclar, este imputernicit s ia toate mésurile ce se impun, mergénd péni la
235 eliberarea din ﬁmcth.sl evacuarea din tabird a coordonatorului de grup in culpd;
+-2.35 sa respecte prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste pml}lcra{ea. datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor).

Art.4 DREPTURILE $I OBLIGATIILE BENEFICIARULUI VOLUNTARIATULUI

4.1 Drepturi:
4.1.1 de a exclude voluntarul din programele §i proiectele in care desfisoard activitati de voluntariat, daca

acesta nu respecta prevederile prezentului contract sau ale Regulamentului taberei;
4.1.2 de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, documentatiei i a altor
materiale scrise, create, colectate saw/si produse de voluntar in perioada desfasurdrii activitatilor care

fac obiectul prezentului contract de voluntariat;
4.1.3 de a verifica, superviza, nota si a constata eventual
4.1.4 si mandateze voluntarul, ca responsabil de securitatea fizica, psihicd

tabdrd;

ele abateri privind activitatea voluntarului;
si emotionald a elevilor din

12 Obligatii:
42.1 sa asigure desfasurarea activitatilor voluntarului sub conducerea si indrumarea unui reprezentant
PROEDUS;
479 si-l trateze in mod egal cu restul colegilor séi;
423 si asigure voluntarului, atat un loc unde si-si desfigoare activitatea, ct si acces la echipamentul $i
consumabilele necesare deruldrii activitdfii;
de desfasurare al proiectului, stabilit in prealabil;

424 siasigure voluntarului accesul la programul tului, stabi
42.5 sapuni ladispozitia voluntarului toate informatiile necesare deruldrii activitai
42.6 s asigure voluntarului JFisa de Asumare a Responsabilitdfilor conform Regulamentului Tabere

incluzand tabelul nominal cu elevii aflati In grija voluntarului-coordonator de grup. Aceasta este parte
integranta a acestui confract de voluntariat i va fi semnata de cétre ambele pérti;
4.2.7 de a cere informaii i recomandari despre voluntar, altor persoane;

428 sielibereze voluntarului, la cerere, adeverinta prin care sé ateste calitatea de vo'luntar;. ‘
tate, cazare $i 3 mese/zi, in cadrul proiectului mentionat la

42.9 si asigure voluntarului, in regim de gratui
art.2.1;



. “isa de activitat
4.2.10 sa aducy la cunostingd voluntarului, in prima zi de tabdrd, prin reprezefﬁ‘ﬂ“rul sau, ,,L'is ¢
a coordonatorului de grup"; o ectia persoanelor fizice
4.2.11 81 respecte prevederile Regulamentului European nr. 679/?70‘16 pf‘l‘/md ﬁi(:lﬁiaap:cestor date i do
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter persona! 1 privind “,b‘":latc lor)
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor).
Art.5 DURATA CONTRACTULUI i gi
o artl 1
Prezentul contract se incheje pentru perioada cuprinsé intre data semndrii sale de citre ambele pérti g
indeplinirea tuturor obligatiilor contractuale de ciitre ambele parfi.

Art.6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA .
Neexecutarea sau CXecutarea necorespunzdtoare a obligatiilor asumate prin prezentul contract atrage
rdspunderea partii in culpa, fiind supusd regulilor prevdzute de Codul Civil.

Art.7 INCETAREA CONTRACTULUL

Art.7.1 Prezentul contract Inceteaza in urmitoarele situatii:

7.1.1  la expirarea termenuly pentru care este incheiat;

7.1.2  prin acordul partilor; . SESRRTIN i

7.13  prin denuntarea unilaterald din initiativa unei parfi, cu un preaviz e 15 zile, fard obligatia prezentirii
motivelor;

o : )
7.1.4  daci una dintre pérfi isi incdlca vreuna din obligaiile sale dupd ce a fost avertizat, printr-o notificare

scrisd, de citre cealalty parte, cd o noud nerespectare a acestora vi duce la rezilierea prezentului
contract;

Prezentul contract s-a incheiat in dous exemplare, fiecare avand aceeasi valoare juridicd, cite un exemplar
pentru fiecare parte.

BENEFICIAR, Voluntar,
Centrul de Proiecte

Educationale si Sportive

Bucuresti - PROEDUS

DIRECTOR

Intocmit si Avizat,
CONSILIER JURIDIC
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